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1. Ziele, Funktionen und Aufgaben 
  

1.1 Austausch von Anregungen zwischen Trägern von Seniorenbildung, Seniorenhilfe 
und Seniorenpastoral und in diesen Bereichen ehrenamtlich Engagierten. 

1.2 Aufgreifen von Problemen und Bedürfnissen der älteren Generation. 
1.3 Kennen lernen der Ansprechpartner/innen in verschiedenen Bereichen der 

Seniorenarbeit. 
1.4 Vertretung der älteren Generationen in den Dekanaten Biberach und Saulgau nach 

außen, im politischen Rahmen und innerkirchlich (z.B. Forum Kath. Seniorenarbeit 
in der Diözese Rottenburg-Stuttgart). 

1.5 Aufwertung der Seniorenarbeit. 
1.6 Programm- und Arbeitsanregungen machen für die Träger von Seniorenbildung, 

Seniorenhilfe und Seniorenpastoral. 
1.7 Vorhandene Aktivitäten unterstützen, reflektieren und den Blick schärfen für eine 

erweiterte Zielgruppe Senioren/innen. 
 
2. Mitglieder des Koordinierungs-Teams (K-Team) 
 

2.1 Ein/eine Vertreter/in des Kath. Erwachsenenbildung (Bereich Seniorenbildung). 
2.2 Ein/eine Vertreter/in des Caritasverbandes (Bereich Hilfen im Alter). 
2.3 Ein Vertreter/in aus den Dekanatsämtern der Dekanate. 
2.4 Weitere Vertreter der Einrichtungen der Dekanate Biberach und Saulgau können in 

das K-Team beauftragt werden. 
2.5 Ehrenamtlich Engagierte in der Seniorenarbeit wirken im K-Team mit.  

 
3. Berufung, Mitarbeit und Geschäftsführung  
 

3.1 Die Vertreter des Caritasverbandes, der Kath. Erwachsenenbildung und der 
Geschäftsstelle der Dekanate werden von ihren Einrichtungen benannt und 
abberufen. 

3.2 Ehrenamtliche Mitarbeiter/innen werden bei der zweijährlich stattfindenden 
Herbstversammlung, auf den jährlichen Regionaltreffen oder gezielt für bestimmte 
Projekte angefragt und geworben. Art und Dauer der Mitarbeit bestimmen die 
Ehrenamtlichen selbst. Für eine kontinuierliche Arbeit im K-Team ist jedoch ein 
Engagement von mind. 2 Jahren wünschenswert. 

3.3 Das K-Team des Forums Kath. Seniorenarbeit wählt mit einfacher Mehrheit aus 
seiner Mitte einen Sprecher/eine Sprecherin. 

3.4 Die Geschäftsführung erfolgt nach Absprache der Dekanate und ihrer Einrich-
tungen. 

 
4. Arbeitsweise 
 

4.1 Das Forum Kath. Seniorenarbeit kann eigene Maßnahmen und Veranstaltungen 
durchführen, wenn kein anderer Träger für diese Maßnahmen gefunden werden 
kann oder wenn die Durchführung nur dem Forum Kath. Seniorenarbeit möglich ist. 

4.2 Das K-Team des Forums Kath. Seniorenarbeit tritt nach Bedarf, jedoch mindestens 
2-mal jährlich zusammen. 

4.3 Über die Sitzungen werden Protokolle angefertigt und den Mitgliedern des K-Teams 
zugänglich gemacht. 
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4.4 Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder des K-Teams 
gefasst. 
 
 

5. Zusammenarbeit, Gremienarbeit und Vernetzung  
 

5.1 Das Forum Kath. Seniorenarbeit in den Dekanaten Biberach und Saulgau ist 
Mitglied im Forum Kath. Seniorenarbeit der Diözese Rottenburg-Stuttgart. 

5.2 Die Mitgliedschaft in weiteren Gremien wird durch Beschluss mit einfacher Mehrheit 
festgelegt. 

 
6. Finanzierung 
 

6.1 Zur Deckung der Geschäftsausgaben wird im Haushalt der Dekanate Biberach und 
Saulgau eine Haushaltsstelle angelegt. Das Forum Kath. Seniorenarbeit macht 
einen entsprechenden Haushaltsvorschlag. 

6.2 Mitgliedsbeiträge werden nicht erhoben. 
6.3 Die Mitglieder des K-Teams erhalten Sachaufwendungen ersetzt. 

 
7. Änderung 
 

7.1 Diese Ordnung kann durch die Geschäftsführenden Ausschüsse der Dekanate 
Saulgau und Biberach mit 2/3 Mehrheit geändert oder außer Kraft gesetzt werden. 

 
 
 
 
 
 
 
 


